En cuestiones de culturay
de saber, solo se pierde lo
gue se guarda; solo se
gana lo gue se da.

Antonio Machado (1875-1939)
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Hablaremos de

 MOMENTO SOCIAL
LA PARTICIPACION

* HERRAMIENTAS Y
ESTRATEGIAS










La participacion (1)

Marco Marchioni: Es un proceso dinamico y dialéctico en el que entran en
contacto tres agentes: poblacion, técnicos y administraciones. No existe sin
toma de conciencia de la necesidad de cambiar las cosas.

Maria José Aguilar: El proceso social en virtud del cual grupos especificos
de poblacién, que comparten alguna necesidad, problema o centro de
interés y viven en una misma comunidad, tratan activamente de identificar
estas necesidades, problemas o centros de interés, toman decisiones y
establecen mecanismos para atenderlas.

Candela Guerrero: proceso que pone practica una serie de habilidades y
herramientas en comun que tienen que ver con que la gente quiera, pueda
y sepa participar, es decir con la educacion para la participaciéon como
propuesta hibrida con otras herramientas.



La participacion (ll)

Herramienta de uso voluntario basada en un
proceso de implicacion, personal y colectivo
para la mejora de la persona y su entorno.




Escalera de la participacion

Control ciudadano

Poder delegado

Asociacion

Apaciguamiento

Consulta

Informacion

Terapia

Manipulacion

— > Poder ciudadano

- » Grados de simbolismo

—— No participacion

Font: Sherry Arnstein (1969)



Factores para participar

e QUERER
e SABER




Itinerarios participativos (l)

s

EMPODERAMIENTO J] ' CORESPONSABILIDAD

_|_

Protagonista: Compromiso. Rol activo. Vision global.
define proyecto.

Implicada: Cierto grado de responsabilidad. Tareas
concretas. Relacion continua. Define parte del proyecto.

Colaboradora: Por demanda y acciones puntuales. Rol
pasivo.

Asistente: Consumidor de actividades. Ninguna
responsabilidad

—



Herramientas y estrategias (l)

BRAMS

Diables

Sonrises
de circ
social

Comissio
de festes

Organizadores

Natalia i
Cinta

Compis de
classe del
Grup de 17
anys.

Implicadas

Grup de
17 anys.
Son 5
persones

Colaboradoras

Curs pre-
monis i monis

Joves de 12 a

Consumidoras 14 anys. Son de
15220 Joves del
persones Pin—Pong Joves

musica

v

A 4
+ Relacié amb Equipament/Joventut -

A



Herramientas y estrategias (ll)

Interseccionalidad Proceso socioeducativo

*Privilegios y opresiones

PERSONA
*Rangos de poder
GRUP
Tensiones
*Entre grupo formal vs no formal
«Organo estable vs grupo estable COMUNITAT



Herramientas y estrategias (lll)

Comunidad

ARTICIPAClO\

<\ 4

Profesionales Administracion

TRABAJO COMUNITARIO



PERSONA
é GRUPO
EMPODERAMIENTO COMUNIDAD

NECESIDADES

] RELACIONES DE
INCLUSION COOPERACION




Requisitos

e \Voluntad politica

e Reconocimiento de la participacion

e Garantia de unos recursos técnicos

e Transparencia en las reglas ¢

el juego

e Garantia en la igualdad de o

nortunidades

e Diversidad de participantes y posiciones

plurales

e|r mas alla de la ciudadania organizada y del
modelo clasico de asociacién
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