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CURSO DE VERANO

CIUDAD EDUCADORA: AYUNTAMIENTOS Y MODELOS DE
INTERVENCION ANTE LA SEGREGACION ESCOLAR

SEGREGACION ESCOLAR Y CIUDAD EDUCADORA
RED TEMATICA DE LA RECE

Servicio de Educacion
Departamento de Educacion y Cultura
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz

Vitoria-Gasteiz, 10 de julio de 2019



DE DONDE
PARTIMOS

CARTA DE LAS CIUDADES
EDUCADORAS

CHARTER
CHARTE

CARTA
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CARTA DE LAS CIUDADES EDUCADORAS

(1990)

Instrumento politico, pedagdgico y de
movilizacion en las ciudades

. 3

La educacion constituye uno de los ejes
transversales del proyecto politico de los
gobiernos locales




EVALUACION DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS
(Equipo MIDE — UPV/EHU). ANO 2005

Resultado no esperado de la evaluacion: efecto

- compensador de los programas (se detectaban
DE DON DE mayores mejoras 0 beneficios en los centros
PARTIMOS educativos en situacién de mayor vulnerabilidad).

ESTABLECIENDO UN
PUNTO DE PARTIDA




ESTRATEGIA
DE TRABAJO
SERVICIO DE
EDUCACION

PROFUNDIZANDO EN LA
EQUIDAD EDUCATIVA

EN CAMINO HACIA UNA ESTRATEGIA DUAL.:

1.Actuaciones de caracter universal 0

generalista.
% Inclusidn de la perspectiva de la equidad.

2. Actuaciones especificas dirigidas a centros o
colectivos especificos, en situacion de
mayor vulnerabilidad.




PROGRAMA DE
COMPENSACION

PROFUNDIZANDO EN LA
EQUIDAD EDUCATIVA

EXPERIENCIA PILOTO DE COMPENSACION
EDUCATIVA: ALUMNADO Y ENTORNQO, curso
2016-2017

Dirigida a 5 centros educativos en situacion de
vulnerabilidad.
- Colectivos destinatarios: alumnado y AMPA.
- Objetivos:
- Alumnado: mejora de la competencia linglistica
(oralidad)
- AMPA: mejora de la organizacion, participacion y
gestion de actividades.
-Participacion:

- 90 alumnas y alumnos.

- 5 AMPA.




PLANIFICACION

PLAN ESTRATEGICO DEL
SERVICIO DE EDUCACION

2016/2022

PLANES DEL SERVICIO DE EDUCACION

1. Plan Estrategico del Departamento
Municipal de Educacion 2012.

2. Plan Estrategico del Servicio Municipal de
Educacion 2016-2022.

Estrateqgia de trabajo: inclusion del principio

de equidad en la politica educativa.
Linea de actuacion: Equidad y Garantia del

derecho ala educacion.




CONOCIMIENTO COOPERACION CON LA UNIVERSIDAD UPV/EHU

1. 1 Convenio marco con la UPV/EHU (Nov 2011)
o 2. Il Convenio marco con la UPV/EHU (Feb 2016)

EL ESTADO EDUCATIVO

ke il 3. Estudio (MIDE / UPV/EU): Estado educativo de

& e Vitoria-Gasteiz (2009-2013).

4. Estudio (MIDE / UPV/EHU): Estado educativo
de Vitoria-Gasteiz (2009-2017).

MIDE: Dpto. de Meétodos de Investigacion vy
Diagnostico en Educacion (UPV/EHU).




PENSAMIENTO Y
CONOCIMIENTO

LIDERAZGO Y Mesa de trabajo “Educacion y Diversidad”.
PARTICIPACION DE LOS Afio 2016.

AGENTES IMPLICADOS

“Documento de analisis y propuestas para
hacer frente a la segregacidon escolar en
Vitoria-Gasteiz” (19 diciembre 2016).

DOCUMENTO DE ANALISIS Y
PROPUESTAS PARA HACER FRENTE A
LA SEGREGACION ESCOLAR EN
VITORIA-GASTEIZ




PENSAMIENTO Y
CONOCIMIENTO

DEFINIENDO MODELOS
DE INTERVENCION

RED ESTATAL DE CIUDADES EDUCADORAS

COOPERACION INTERMUNICIPAL

REDES TEMATICAS

1. ¢(Queé podemos hacer los ayuntamientos para
compensar desigualdades? Anos 2016 y 2017.
Participacion: 13 ciudades.

2. Segregacion Escolar y Ciudad Educadora.
Anos 2018 y 2019. Participacion: 25 ciudades.




PENSAMIENTO Y COOPERACION CON LA UNIVERSIDAD UPV/EHU
CONOCIMIENTO

DEFINIENDO MODELOS
DE INTERVENCION

CURSOS DE VERANO:

1. ¢(Queé podemos hacer los ayuntamientos para
compensar desigualdades? Ano 2017.

2. Ciudad Educadora: la segregacion escolar.
Ano 2018.

3. Ciudad Educadora: Ayuntamientos y modelos
de intervencidn ante la segregacion escolar.
Ano 20109.




HACIA
DONDE
VAMOS

AYUNTAMIENTO DE
VITORIA-GASTEIZ
PROXIMAS
ACTUACIONES

2019: FORMALIZACION DE LA COOPERACION
CON EL GOBIERNO VASCO EN MATERIA DE
CONVIVENCIA Y EQUIDAD EDUCATIVA.

*» Protocolo de intenciones (marzo 2019).

s Convenio marco en materia de convivencia y
equidad educativa (julio 2019).

s Futuro convenio especifico en materia de
convivencia Yy equidad educativa 2019-2020
(prevision septiembre 2019).




1.- Desarrollo del principio de equidad educativa
en la actuacion educativa del Ayuntamiento de
Vitoria-Gasteiz.

- Programa interdepartamental “Vitoria-Gasteiz,
Ciudad Educadora”

z - Perspectiva educativa y principio de equidad
PROXIMOS en planes interdepartamentales y programas.

RETOS

2.- Constitucion de un grupo interdepartamental

“INTERNOS” en materia de convivencia y equidad educativa.
AYUNTAMIENTO DE VITORIA-
GASTEIZ 3.- Desarrollo del futuro Convenio especifico en

materia de convivencia y equidad educativa,
2019-2020.




LA COOPERACION

CLAVE DEL EXITO

INTRAMUNICIPAL

INTERMUNICIPAL:

- RECE y/u otros espacios intermunicipales

INTERINSTITUCIONAL:

- Departamento de Educacion (Gob.Vasco)
- Universidad UPV/EHU

CON AGENTES Y CIUDADANIA

- Consejo Escolar Municipal
- Elkarguneak
- Otros espacios de participacion
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Hiri Hezitzailea
Ciudad Educadora

ESKERRIK ASKO!
iMUCHAS GRACIAS!

Segregacién Escolary Cludad Educadora

Eshola Begregarion et Hirl Heriteallen
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Liniwersidad
deld Pals Vasco

Euskal Harriko
Linibansitatea
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