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ESTATUTOS
ASOCIACION INTERNACIONAL DE CIUDADES EDUCADORAS
TITULO |

Denominacion

CAPITULO |

Constitucion y fines de la Asociaciéon

ARTICULO 1°.- Se constituye por tiempo indefinido la “Asociacién Internacional de
Ciudades Educadoras” —de aqui en adelante denominada AICE- en régimen de
autonomia y en el marco delimitado por la legislacion vigente en Espafia. (En inglés
International Association of Educating Cities y en francés Association Internationale
des Villes Educatrices).

ARTICULO 2°: La AICE se regira por estos estatutos y demas normas que los
desarrollen, y en lo no previsto expresamente en ellos, se aplicara la legislacion
espafola vigente en cada momento.

ARTICULO 3°.- La AICE es una asociacion de gobiernos locales sin finalidad de lucro
que tiene la personalidad juridica, conforme a la ley espafiola, y capacidad plena de
obrar para llevar a cabo los fines que se propone asi como administrar y disponer de
sus bienes.

ARTICULO 4°.- La AICE se constituye como una estructura permanente de
colaboracién entre los gobiernos de las ciudades, interesados en el cumplimiento de
los principios establecidos en la Carta de Ciudades Educadoras, documento que se
acompafa como Anexo I, formando parte integrante de los presentes estatutos.

Los fines por los cuales la AICE se constituye son:
a) Proclamar y reclamar la importancia de la educacion en la ciudad.

b) Poner de relieve las vertientes educativas de los proyectos politicos de las
ciudades asociadas.

¢) Promover, inspirar, fomentar, velar por el cumplimiento de los principios
recogidos en la Carta de Ciudades Educadoras (Declaraciéon de Barcelona)
en las ciudades miembros, asi como asesorar e informar a los miembros
sobre el fomento e implantaciéon de los mismos.

d) Representar a los Asociados en la ejecucion de los fines asociativos,
relaciondndose y colaborando con organizaciones internacionales, estados,
entidades territoriales de todo tipo, de manera que la AICE sea un
interlocutor valido y significativo en los procesos de influencia, negociacion,
decisién y redaccion.

e) Establecer relacion y colaboracién con otras asociaciones, federaciones,
agrupaciones o redes territoriales y, en especial, de ciudades, en ambitos
de accion similares, complementarios o concurrentes.



f) Cooperar en todos los ambitos territoriales en el marco de los fines de la
presente asociacion.

g) Impulsar la adhesion a la Asociacion de ciudades de todo el mundo.

h) Impulsar la profundizacién del concepto de Ciudad Educadora y sus
aplicaciones concretas en las politicas de las ciudades a través de
intercambios, de encuentros, de proyectos comunes, de congresos y de
todas las actividades e iniciativas que refuercen los lazos entre las ciudades
asociadas, en el ambito de las delegaciones, redes territoriales, redes
tematicas, y otras agrupaciones.

ARTICULO 5°.- La AICE desarrollara sus actividades en todos los paises del mundo.

Su sede social esta situada en Calle Aviny6, 15 — 08002-Barcelona (Espafia). El
cambio de sede social dentro del territorio espafiol* requerira la decisiéon del pleno del
Comité Ejecutivo, mediante acuerdo unanime de todos sus miembros, debiéndolo
poner en conocimiento de la primera Asamblea General que se celebre para su
ratificacion. Dicho cambio sera comunicado al Registro Nacional de Asociaciones,
mediante certificado del acuerdo correspondiente.

Asimismo promovera, en lo posible, el uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion para la organizacion y funcionamiento de la propia asociacion.

ARTICULO 6°.- La Asociacién podra constituirse en federacién o confederacion, y
unirse con terceros en federaciones, confederaciones, agrupaciones o0 uniones, por
acuerdo expreso y con el voto favorable de dos tercios del 6rgano competente.

CAPITULO 11
De los miembros de la AICE, sus derechos y obligaciones.
ARTICULO 7°.- Todas las ciudades del mundo pueden adherirse a la AICE a través de
sus gobiernos locales, de acuerdo con el procedimiento establecido en el Reglamento

Interno.

ARTICULO 8°.- Los derechos que corresponden a los miembros de la AICE son los
siguientes:

a) Participar en la direccion, la gestiéon y en las actividades de la AICE.
b) Asistir a las reuniones de la Asamblea General con voz y voto.
c) Elegir los miembros del Comité Ejecutivo.

d) Presentar su candidatura a cualquier cargo de los 6rganos de gobierno de la
AICE.

e) Solicitar informacion relativa al desarrollo de la actividad de la Asociacion, a
la gestibn del Comité Ejecutivo, y sobre el estado de cuentas y
administracion de la AICE, de acuerdo con lo que se prevea en el
Reglamento Interno.

! Solamente es posible el cambio de sede o domicilio social dentro del territorio espafiol, ya que la AICE es
una sociedad constituida conforme a la legislacion espafiola, la cual exige que toda asociacion inscrita en
Espafia tenga su sede social en este territorio.
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h)

)

Tener acceso al Banco Internacional de Documentos de Ciudades
Educadoras para la consulta de datos y la aportacion de nuevas
experiencias y poder disponer de una pagina web propia en el portal de la
Asociacion para informar de las actividades de la ciudad en la linea de la
Carta

Obtener informacion relativa a las actividades de la AICE.

Presentar su candidatura a la organizacion de un Congreso Internacional de
Ciudades Educadoras.

Obtener tutela y asesoramiento de la Asociacion en el desarrollo e
implantacion de los principios recogidos en la Carta de Ciudades Educadoras
(Declaracion de Barcelona).

Ser oido con caracter previo a la adopcion de medidas sancionadoras
(disciplinarias) y ser informado de los hechos que den lugar a tales
medidas, debiendo ser motivado el acuerdo que, en su caso, determine su
eventual adopcion.

ARTICULO 9°.- Los miembros de la AICE tendran las siguientes obligaciones:

a)

b)

c)

d)

Respetar, promover y desarrollar los principios de la Carta de Ciudades
Educadoras en su ambito de influencia.

Asistir a los actos de la AICE y cumplir los acuerdos adoptados en la
Asamblea General y en el Comité Ejecutivo.

Satisfacer puntualmente las cuotas que se establezcan. Las consecuencias
de su incumplimiento estan descritas en el Reglamento Interno.

Ajustar su actuacién a las normas legales y/o estatutarias de la AICE, asi
como cumplir el resto de las obligaciones que resulten de las mismas.

De igual forma, los miembros de la AICE se comprometen a:

a)

b)

c)

d)

e)

Mantener la colaboracién necesaria en interés del buen funcionamiento de
la AICE.

Participar en la elaboracién de informes y otros documentos necesarios para
la Asociacion.

Informar a la Secretaria por escrito, por los medios y en el formato que
determine el Comité Ejecutivo, al menos una vez al afio, de las iniciativas,
actividades, programas, etc. puestos en marcha por la propia ciudad o en
colaboracion con otras ciudades asociadas, de conformidad con el
Reglamento Interno.

Acceder a la pagina web de la AICE, www.edcities.org, para: (i) conocer las
normas de la AICE (ley, estatutos, reglamentos, etc.) vigentes en todo
momento; (ii) ser informado de las convocatorias de la Asamblea, (iii)
acceder al contenido de las actas aprobadas por la Asamblea; (iv)
seguimiento de las actividades y demas noticias de la asociacion.

Ejercer las funciones y representaciones que les sean confiadas por los
6rganos de gobierno de la AICE.

ARTICULO 10°.- Son causa de baja, voluntaria o forzosa, como miembro de la AICE:




- La dimisidon: declaraciéon expresa de la propia ciudad, comunicada por escrito al
Comité Ejecutivo, en la misma forma prevista para el alta en el Reglamento
Interno.

- El cese: separacion o expulsiéon de un miembro por el incumplimiento de las

obligaciones y compromisos estatutarios y en especial por el impago de las
cuotas de la AICE, de acuerdo con lo previsto en el Reglamento Interno.

TITULO 11
De la organizacioén y el funcionamiento de la AICE.

ARTICULO 11°.- Los 6rganos de gobierno de la AICE son la Asamblea General y el
Comité Ejecutivo.

CAPITULO 1
De la Asamblea o Asamblea General

ARTICULO 12°.- La Asamblea General es el 6rgano supremo de AICE y esta integrada
por todos los asociados. Sus miembros forman parte por derecho propio e
irrenunciable y seran los representantes de las distintas ciudades asociadas. Cada
ciudad tendra derecho a un Unico voto y se expresara a través de un portavoz que
deberd haberse acreditado como tal, de acuerdo con lo previsto en el Reglamento
Interno.

Las decisiones de la Asamblea obligaran a todas las ciudades asociadas, incluyendo a
las que hubieren emitido voto discrepante, en blanco, se hubieren abstenido de votar
y/0 no hubieren asistido.

ARTICULO 13°.- Funciones de la Asamblea General.-

a) Eleccién del/la Presidente/a.

b) Eleccion o sustituciéon de los miembros del Comité Ejecutivo, segun lo
previsto en estos Estatutos.

c) Decision o ratificacion de las adhesiones y bajas de los miembros de la AICE
que proponga el Comité Ejecutivo.

d) Modificaciéon de los estatutos de la AICE y aprobacién del Reglamento
Interno, y demas normas que los desarrollen.

e) Aprobacion de las memorias de actividades, que presente el Comité
Ejecutivo y control de la ejecucion de las mismas.

f) Aprobacion de la gestién del Comité Ejecutivo.
g) Aprobacibn de las propuestas de accidon destinadas a desarrollar los

objetivos de la AICE, contenidas en el Plan de Accion, presentado por el
Comité Ejecutivo.



h) Aprobaciéon del importe anual de las cuotas.

i) Aprobacion de las cuentas de gastos e ingresos del ejercicio, asi como la
aprobacion de los presupuestos y el seguimiento de su cumplimiento.

J) Acordar la fusion, disolucion y liquidaciéon de la AICE.

k) Acordar la asociacion, federacion y cualquier otro forma de unién con
terceros.

) Aprobacion de cualquier modificacion del sistema de organizacion y
funcionamiento de la AICE, incluido el cambio a federacién o confederacion.

m) Decidir la Declaracion de utilidad publica.

ARTICULO 14°.- Reuniones

Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias. La ordinaria
se debe celebrar una vez al afio; las extraordinarias, en los supuestos previstos por la
ley, previa convocatoria por el Comité Ejecutivo, o cuando lo proponga por escrito el
propio Comité, el Presidente o un numero de asociados no inferior a dos terceras
partes de la AICE.

Las reuniones de la Asamblea General seran presididas por la ciudad que ostente la
Presidencia de la AICE. En caso de ausencia, le sustituiran, en primer lugar, la ciudad
que ostente la Vicepresidencia, o por el miembro de la ciudad con mayor antigtiedad
en el Comité Ejecutivo.

ARTICULO 15°.- Convocatorias

La Asamblea General, tanto en sesion ordinaria como extraordinaria, se convocara por
el Comité Ejecutivo mediante una convocatoria que debera ser por escrito y como
minimo con 20 dias naturales de antelacion al dia de su celebracion. Las
convocatorias deberan contener, como minimo, la fecha, hora y el lugar de la reunién,
asi como el orden del dia, y se dirigiran a la ciudad miembro, en el domicilio que
conste a estos efectos en la asociacion.

La lista definitiva de las Ciudades miembros se cerrard 30 dias naturales antes de la
fecha de la Asamblea General.

La documentacion debera estar a disposicion de los miembros de la AICE quince dias
naturales antes de la Asamblea General.

Los temas complementarios que presenten las ciudades miembros se incluiran en el
orden del dia, siempre que hayan sido comunicados al Comité Ejecutivo dentro de los
plazos establecidos, de acuerdo con lo previsto en el Reglamento Interno.

El Acta de la reunion (extractos de las deliberaciones, texto de los acuerdos adoptadas
y resultados de las votaciones), se notificara a todos los miembros de la Asamblea
General en el plazo de tres meses. El Comité Ejecutivo decidird en cada momento el
conducto de notificaciones adecuado, de acuerdo con lo previsto en el Reglamento
Interno, llegando a servir como notificacion oficial la inclusién del acta en la web de la
AICE. Las ciudades dispondran de un mes para dirigir sus observaciones a la
Secretaria, que deberan referirse a aquellos puntos del acta que no reproduzcan fiel y
lealmente lo acordado en la Asamblea.



El Acta de la reunién precedente serd ratificada al comienzo de la siguiente sesion de
la Asamblea General.

ARTICULO 16°.- La Asamblea General se considerara validamente constituida en
primera convocatoria si estan presentes por lo menos la mitad de sus miembros o si
estan representados segun las disposiciones del articulo 17.

También quedara validamente constituida en segunda convocatoria con independencia
del quérum de asistencia. La reunién en segunda convocatoria se tendra que celebrar
quince minutos después de la primera y en el mismo lugar, y debera haber figurado
en el anuncio de la convocatoria.

ARTICULO 17°.- En las reuniones de la Asamblea General, cada ciudad asociada
tendrd un voto. En caso de no poder asistir a la reunién, los miembros de la AICE
pueden delegar su voto a otro miembro de la asociacion. EI nimero maximo de votos
delegados que puede recibir una ciudad no superara los diez.

Las votaciones generalmente se hardn a mano alzada. El/La Presidente/a podra
proponer votaciones secretas si lo cree oportuno; también podran proponerse a
peticion de cdmo minimo una cuarta parte de los miembros.

ARTICULO 18°.- Salvo para la adopcion de aquellos acuerdos que expresamente
requieran para su aprobacién un quérum reforzado, las decisiones se tomaran por
mayoria simple de las ciudades miembro presentes o debidamente representadas en
la Asamblea, en los temas que figuren en el orden del dia.

Sin embargo, para la baja forzosa de uno de los miembros, la disolucién y liquidacion
de la Asociacion, la fusidon, unidon o integracidn en una organizacion ya existente o
creada al efecto, la modificacibn de los Estatutos o de la Carta de Ciudades
Educadoras, seran necesarios un numero de votos igual a los dos tercios de los
sufragios emitidos por los miembros presentes en la Asamblea.

CAPITULO II
Del Comité Ejecutivo

ARTICULO 19°.- Las funciones de direcciéon, gestion, ejecucion y representacion de la
AICE corresponden al Comité Ejecutivo, integrado por un numero de miembros
determinado por la Asamblea General, que no podra ser inferior a 11 ni superior a 15.

El Comité Ejecutivo estara compuesto por : miembros ordinarios, miembros asociados
y miembros fundadores.

- Miembros ordinarios: En la medida de lo posible, el Comité Ejecutivo estara
integrado por, como minimo, una ciudad miembro de cada continente. Los
miembros ordinarios pueden ser: (i) ciudades miembros de la AICE, que han sido
elegidas directamente en la Asamblea por haber presentado éstas su candidatura
y; (ii) ciudades representantes de redes territoriales y/o delegaciones.

- Miembros asociados: Seran las ciudades organizadoras del dltimo Congreso y del
siguiente. Su mandato comienza en el momento de su designacion por parte del
Comité Ejecutivo y termina cuatro afios mas tarde. Su niumero maximo sera de 2
ciudades, y tendran derecho de asistencia a las reuniones del Comité Ejecutivo y
voz en las sesiones del mismo pero careceran de derecho a voto.



- Miembros fundadores: Son las ciudades miembro presentes en el Comité Ejecutivo
desde la firma del Protocolo de Colaboracién para la Constitucion de la AICE, es
decir Barcelona, Rennes y Turin. La duracion de su mandato es permanente.

El Comité Ejecutivo estard compuesto por los cargos siguientes, que seran
decididos por el propio Comité, salvo el/la Presidente/a que se elegird por la
Asamblea General:

- Presidente/a

- Vicepresidente/a
- Secretaria

- Tesorero/a

- Vocales

La Presidencia del Comité Ejecutivo serd ejercida por la ciudad que ostente la
Presidencia de la AICE.

Una misma ciudad podra ostentar a la vez el cargo de Secretaria con cualquier otro
cargo, pero su voto nunca podra ser superior a uno.

El Comité Ejecutivo podra invitar a sus sesiones a cualquier otro miembro de la
Asociaciéon o a otra persona fisica o juridica, siempre que asi lo considere oportuno por
la especialidad del tema a tratar. Dicho interviniente tendra derecho a voz,
Unicamente cuando se le conceda la palabra.

ARTICULO 20°.- Los miembros ordinarios del Comité Ejecutivo ejerceran el cargo
durante un periodo de cuatro afios y podran ser reelegidos consecutivamente, aunque
se estimulara la renovacion parcial del Comité.

La eleccidon de los miembros del Comité Ejecutivo se hara en la Asamblea General por
votacion favorable de la mitad mas uno de los socios presentes en la misma. Los
miembros elegidos tomaran posesion de su cargo después de haberlo aceptado,
conforme se dispone en el Reglamento Interno de la Asociacion.

Todo miembro del Comité Ejecutivo podra causar baja en el cargo antes de extinguirse
el plazo reglamentario por dimisién voluntaria presentada mediante escrito, razonando
los motivos, o, por su baja forzosa aprobada por la Asamblea General. Dicha baja
podré debatirse y aprobarse en cualquier Asamblea aun cuando la misma no conste en
el Orden del Dia.

Las vacantes que se produzcan en el Comité Ejecutivo se cubriran en la primera
Asamblea General que se celebre.

ARTICULO 21°.- ElI Comité Ejecutivo tiene las siguientes atribuciones:

21.1.- En materia de representacion:

a) Designar de entre sus miembros, los cargos de Vicepresidente/a,
Tesorero/a y Secretaria.

b) Ratificar al/la Secretario/a General.

c) Ejercer la representacion de la AICE y llevar su administracion, ejecutar las
decisiones tomadas por la Asamblea General y de acuerdo con las normas,
las instrucciones y las directrices generales que esta Asamblea General
establezca.
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21.2.- En

a)

b)

21.3.- En

b)

c)

d)

21.4.- En

b)

c)

d)

e)

Tomar los acuerdos que sean necesarios en relacidon a la comparecencia de
la AICE ante los organismos publicos y para ejercer todo tipo de acciones
legales e interponer los recursos pertinentes.

Tomar las decisiones necesarias en referencia a la representacion legal y la
defensa de los intereses de sus miembros.

Resolver provisionalmente las cuestiones no previstas en estos Estatutos ni
en el Reglamento Interno y dar cuenta de ellas en la préxima Asamblea
General.

Ejercer las competencias no asignadas expresamente en estos Estatutos o
en el Reglamento Interno, y las que los 6érganos de gobierno deleguen de
manera expresa en el Comité Ejecutivo.

materia de Congresos.-

Seleccionar la ciudad sede del proximo Congreso Internacional y de la
Asamblea General entre las candidaturas recibidas.

Seleccionar los temas de los congresos y verificar que la organizacion
coincida con los objetivos de la Asociacidon. En caso contrario, el Comité
Ejecutivo se reserva el derecho de retirar el apoyo de la AICE.

materia de responsabilidades y actividades diversas.-

Proponer a la Asamblea General el Plan de Accion.

Desarrollar y ejecutar los acuerdos tomados en la Asamblea General.

Analizar, evaluar y difundir los informes de las ciudades y de las distintas
delegaciones, redes u otras agrupaciones (Art. 29).

Validar todas las publicaciones de la Asociacién.

Constituir grupos de trabajo para conseguir, de la manera mas eficiente y
eficaz posible, los fines de la AICE, autorizar los actos que estos grupos
proyecten realizar, y nombrar a un vocal del Comité Ejecutivo como
responsable de cada grupo de trabajo.

materia de Asamblea General.-

Convocar las Asambleas Generales y verificar que se respeten las decisiones
que adoptan.

Proponer la celebraciéon de las Asambleas Generales Extraordinarias que
tenga por conveniente.

Proponer a la Asamblea General la defensa de los intereses de la AICE.

Preparar los informes de actividad, y redactar el informe de valoraciones al
término del Plan de Accion.

Proponer a la Asamblea General el importe de las cuotas de los miembros
de la AICE, justificandolo.



21.5.- En materia de presupuesto.-

a) Presentar el balance, el estado de cuentas de cada ejercicio y preparar los
presupuestos del ejercicio siguiente.

b) Llevar a cabo las gestiones necesarias ante los organismos publicos,
entidades y otras personas para obtener subvenciones, otras ayudas y el
uso de locales o edificios.

c) Abrir cuentas corrientes y libretas de ahorro en cualquier establecimiento
de crédito, disponer de los fondos, asi como adquirir y disponer de los
bienes de la AICE, de acuerdo con lo establecido en el articulo 35.

21.6.- En materia de administracion.-

a) Delegar en la Secretaria aquellas actividades que convenga para el
funcionamiento ordinario de la Asociacion.

21.7.- Asimismo ejercerda todas aquellas competencias no atribuidas expresamente en
estos Estatutos o en el Reglamento Interno.

ARTICULO 22°.- El Comité Ejecutivo, convocado previamente por el/la Presidente/a o
por la persona en quien delegue, se reunira en sesiéon ordinaria con la periodicidad que
sus miembros decidan, que no sera inferior a una vez al afio.

Se reunird en sesion extraordinaria cuando asi se convoque con este caracter por el
Presidente o bien lo soliciten como minimo la mitad de los miembros que lo
componen.

ARTICULO 23°.- ElI Comité Ejecutivo quedara constituido de manera valida con la
convocatoria previa en los plazos que se establezcan reglamentariamente, y siempre
que asistan la mitad de sus miembros en primera convocatoria, y cualesquiera de ellos
en segunda.

Los miembros del Comité Ejecutivo estan obligados a asistir a todas las reuniones que
se convoquen.

ARTICULO 24°.- El Comité Ejecutivo tomara los acuerdos por mayoria simple de votos
de los miembros presentes en sus reuniones. No obstante, debera decidir por voto
favorable de la mitad méas uno de los presentes la asignacion de los cargos de
Vicepresidente/a, Tesorero/a y Secretaria de entre sus miembros.

CAPITULO 111
Del/la Presidente/a y del/la Vicepresidente/a

ARTICULO 25°.- El/La Presidente/a de la AICE ejercera, a su vez, la Presidencia del
Comité Ejecutivo. Su eleccidon se realizara en la Asamblea General por acuerdo de dos
terceras partes de los socios presentes en la misma, a propuesta del Comité Ejecutivo.
La duracidon de su mandato sera de cuatro afios, y su renovacion podra ser indefinida,
salvo que instare su cambio dos terceras partes de los asociados.

Son propias del/la Presidente/a las funciones siguientes:

a) La direccion y representacion de la AICE.
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b) La Presidencia y direccién de los debates, tanto de la Asamblea General como
del Comité Ejecutivo.

c) La ejecucion de los acuerdos de la Asamblea General y del Comité Ejecutivo.

d) La proposiciéon de las reuniones de la Asamblea General y del Comité Ejecutivo,
para su convocatoria por el 6rgano correspondiente.

e) La aprobacién de las actas.

f) El ejercicio de las funciones propias del cargo, que le haya delegado la
Asamblea General o el Comité Ejecutivo.

En caso de empate de votos en la Asamblea General o en el Comité Ejecutivo,
puede ejercer el voto de calidad.

A la ciudad que ostente la Presidencia le sustituird la Vicepresidencia o la
ciudad Vocal de mas antigiedad en el Comité Ejecutivo, por este orden
correlativo.

CAPITULO IV
De la Secretaria y Secretaria/o General

ARTICULO 26°.- La ciudad que ostente el cargo se elegira por el Comité ejecutivo de
entre sus miembros por acuerdo de la mitad mas uno de los socios presentes en la
reunién. La duracion del cargo sera de cuatro afios, pero la renovacién podra ser
indefinida, salvo que instare su cambio dos tercios de los miembros del Comité
Ejecutivo.

El alcalde de la ciudad que ostente el cargo de Secretaria designara a una persona a la
que se le denominara Secretaria/o General, que debera ser ratificada por el Comité
Ejecutivo.

La Secretaria dispondra de una oficina administrativa, al frente de la cual estara el/la
Secretario/a General. La persona que ostente el cargo de Secretario/a General sera
la representante ordinaria de la Asociacion.

La oficina administrativa se ubicara en la misma ciudad que ostente la Secretaria, y
sera ésta ultima la responsable de la misma. La sede de la oficina administrativa se
establece en Barcelona, pero podra domiciliarse en otra ciudad, por peticién expresa
de la Ciudad de Barcelona.

La nueva sede sera escogida entre las ciudades candidatas, miembros del Comité
Ejecutivo. Caso que ningin miembro del Comité ofreciera su candidatura, la eleccion
se trasladara a la Asamblea General, que decidira por mayoria simple de presentes, de
entre las ciudades que se ofrezcan candidatas. La ciudad que resulte elegida pasara a
formar parte del Comité ejecutivo, aunque ello suponga aumentar en uno el niamero
de miembros del mismo.

ARTICULO 27°.- Son propias del cargo de la Secretaria las siguientes funciones:

a) La gestion cotidiana de la AICE y principalmente el cumplimiento del
programa de actuacién acordado por el Comité Ejecutivo.

b) Asegurar la conservacion de los documentos y archivos de la AICE.
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¢) Levantar, redactar y firmar las actas de la Asamblea General y del Comité
Ejecutivo.

d) Coordinar las reuniones del Comité Ejecutivo.

e) Redactar y autorizar las certificaciones que sea necesario expedir, asi como
llevar el libro Registro de Socios de la AICE.

f) Administrar y gestionar las subvenciones y cuotas de la AICE.

g) Dar soporte logistico y administrativo a las ciudades organizadoras de los
Congresos de la AICE.

h) La correspondencia e informacion periddica a las ciudades asociadas asi
como todo tipo de iniciativas destinadas a la captacién de nuevas ciudades.

i) El mantenimiento y funcionamiento del Banco Internacional de Documentos
de Ciudades Educadoras.

J) La ejecucion de todas las tareas que le delegue el Comité Ejecutivo.

k) Contratar a las personas empleadas de la AICE.

CAPITULO V
Del/la Tesorero/a

ARTICULO 28°.- El/la Tesorero/a tendra como funciéon la gestidon y el control de los
recursos de la AICE y la elaboracion del presupuesto, el balance y en general de las
cuentas anuales, a fin de presentarlas al Comité Ejecutivo para que éste las proponga
para su aprobacién a la Asamblea General.

Llevara un libro de caja. Firmara los documentos de Tesoreria. La disposicién de los
bienes de la AICE se determina en el articulo 35 de estos Estatutos.

CAPITULO VI

Delegaciones, Redes Tematicas, Redes Territoriales y otras Agrupaciones

ARTICULO 29°.- Con el fin de desarrollar la AICE y reforzar los intercambios, la
cooperacion, los proyectos comunes y las experiencias colectivas sobre la base de los
principios anunciados en la Carta de Ciudades Educadoras, el Comité Ejecutivo
impulsara la creacion de Delegaciones, Redes Territoriales, Redes Tematicas y
cualesquiera otras agrupaciones diversas.

Se entiende por Delegacion : Oficina de representacion de la AICE para un
determinado territorio, que puede englobar diversos paises. Creada por el Comité
Ejecutivo en colaboracion con uno de sus miembros. Sus competencias son la
extension y consolidacion de la AICE en ese territorio y todas aquellas otras que le
delegue el Comité Ejecutivo.
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Se entiende por Red Territorial : agrupacidon que redne a un conjunto de un minimo de
5 ciudades miembro de un determinado pais.

Se entiende por Red Tematica : agrupacion que redne a un conjunto de ciudades
miembro, unidas en torno a una tematica concreta. Su actividad es limitada en el
tiempo.

Salvo en el caso de las delegaciones, los miembros de la AICE que deseen constituir
una de estas agrupaciones, deberan presentar su proyecto para aprobacion al Comité
Ejecutivo, de acuerdo con los requisitos previstos en el Reglamento Interno.

El Comité Ejecutivo podra proponer y constituir directamente alguna de las
agrupaciones enumeradas en el parrafo primero de este articulo.

TITULO 111
Del régimen econémico de la AICE

ARTICULO 30°.- Atendida su naturaleza, la Asociacion Internacional de Ciudades
Educadoras (AICE) tiene patrimonio fundacional.

ARTICULO 31°.- Todos los balances y presupuestos a presentar frente a la Asamblea
General se facilitaran en Euros.

ARTICULO 32°.- Los recursos econdmicos de la AICE provendran:

a) De las cuotas de sus miembros.
b) De las subvenciones publicas y privadas.
c¢) De donaciones, herencias o legados.

d) De las rentas del patrimonio propio o bien de otros ingresos que puedan
obtenerse.

ARTICULO 33°.- Todos los miembros de AICE tienen la obligacién de sostenerla
econdmicamente. El Comité Ejecutivo propondra a la Asamblea General el importe de
la cuota anual y ordinaria de sus miembros, y si fuera el caso, podra proponer el
establecimiento de cuotas extraordinarias.

ARTICULO 34°.- El ejercicio econdmico coincidira con el afio natural cerrado a 31 de
Diciembre.

ARTICULO 35°.- Tendra la facultad de abrir cuentas corrientes o libretas de ahorro en
establecimientos de crédito o de ahorro, el/la Presidente/a, el/la Tesorero/a, el/la
Secretario/a General o cualquier Vocal del Comité Ejecutivo, de forma indistinta.

Para poder disponer de los fondos depositados en entidades bancarias sera suficiente
con dos firmas, de las cuales una debera ser necesariamente la de la del/la
Presidente/a, el/la Tesorero/a, Secretaria o el/la Secretario/a General y otra, la de
cualquier otro miembro del Comité Ejecutivo, salvo los miembros asociados. No
obstante, el/la Secretario/a General, con su sola firma, podra disponer de un monto
cuyo importe maximo sera fijado anualmente por el Comité Ejecutivo.
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Toda disposicion de fondos de la AICE quedara debidamente consignada por quien
corresponda en sus libros contables para su revision anual. La Secretaria procurara
que, en la medida de lo posible, los gastos propios de la AICE sean lo menos gravosos
posibles para ésta, atendiendo a criterios de calidad, precio, garantia y demas
condiciones inherentes al bien o servicio que se pretenda adquirir y al momento en
que se desee contratar.

Podran aceptar la adquisicion lucrativa de todo tipo de bienes las ciudades que
ostenten el cargo de Presidente/a, VicePresidente/a, Tesorero/a o Secretaria,
debiendo firmar mancomunadamente dos de ellas.

La disposicion de los bienes muebles e inmuebles de la AICE sélo se podra realizar por

el Comité Ejecutivo, mediante acuerdo de las dos terceras partes de los miembros
presentes.

TITULO IV
Idiomas y Facultad interpretativa

ARTICULO 36°.- Los idiomas oficiales de la Asociacion seran el inglés, francés y
espanol.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, en caso de duda interpretativa de
cualquier término o aspecto de los presentes estatutos y su desarrollo reglamentario,
la Carta de Ciudades Educadoras o de cualquier documento que emita un érgano de la
AICE, prevalecera la version redactada en espafiol.

Las reuniones del Comité Ejecutivo se celebraran en aquél o aquéllos idiomas oficiales
que escoja el propio Comité Ejecutivo.

ARTICULO 37°.- La interpretacion de los presentes Estatutos corresponde a la
Asamblea General, que decidira el sentido interpretativo de los articulos por acuerdo
que requerira el mismo quérum de votos que la modificacién de los estatutos.

TITULO V
Del régimen disciplinario

ARTICULO 38°.- El control del cumplimiento de los Estatutos corresponde a la
Asamblea General y al Comité ejecutivo, de acuerdo con lo establecido en el
Reglamento Interno, los cuales pueden sancionar a los socios que incumplan sus
obligaciones.

ARTICULO 39°.- Los 6rganos de gobierno descritos en el articulo anterior pueden
sancionar las infracciones cometidas por los socios que incumplan sus obligaciones.

Dichas infracciones pueden calificarse de leves, graves y muy graves, y las sanciones
correspondientes pueden ir desde una amonestacion a la expulsion de la AICE, segln
lo que establezca el Reglamento Interno.
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TITULO VI
De la disolucién de la AICE

ARTICULO 40°.- La AICE podra ser disuelta si asi lo acuerda debidamente la Asamblea
General, convocada expresamente para este fin.

ARTICULO 41°.- Una vez acordada la disolucion, la Asamblea General tomaréa las
medidas oportunas en lo que se refiere a la liquidaciéon de bienes, derechos vy
operaciones en curso. La Asamblea estara facultada para elegir una Comision
Liguidadora, si lo cree necesario

Los miembros de la AICE, por el mero hecho de serlo, estan exentos de
responsabilidad personal, pero estaran sujetos en todo caso a la eventual
responsabilidad que se derive de su propia actuacion.

El remanente neto que resulte de la liquidacion se entregara directamente a la entidad
publica o privada sin animo de lucro acordada por la Asamblea General o la Comisiéon
Liguidadora.

Las funciones de liquidacion y ejecuciéon de los acuerdos a que se refieren los parrafos
anteriores de este mismo articulo serdn competencia del Comité Ejecutivo, si la
Asamblea General no ha delegado esta mision a una Comision Liquidadora
especialmente designada para ello.

TITULO VII

Arbitraje

ARTICULO 42°.- Todas las cuestiones litigiosas que se planteen en el seno de la AICE
entre ésta y sus asociados, entre éstos y los miembros del Comité Ejecutivo, o entre
los asociados entre si, se someten al arbitraje institucional del Tribunal Arbitral de
Barcelona, de la Asociacion Catalana para el Arbitraje, encargandole la designacion de
arbitros y administracion del arbitraje de acuerdo con su Reglamento. Se exceptian
de esta sumision aquellas cuestiones que no sean de libre disposiciéon. El arbitraje sera
de equidad y el tribunal arbitral estara compuesto por tres arbitros.
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